BURSAGAZ BURSA SEHIRiICi DOGALGAZ DAGITIM, TiCARET VE TAAHHUT
ANONIM SIRKETI KiSISEL VERILERIN ISLENMESI POLITIKASI

1. Amag¢ ve Kapsam

BURSAGAZ BURSA SEHIRICI DOGALGAZ DAGITIM, TICARET VE TAAHHUT
ANONIM SIRKETI KiSISEL VERILERIN ISLENMESI POLITIKASI’nin (“Politika”)
amac, veri sorumlusu sifatini haiz BURSAGAZ BURSA SEHIRICI DOGALGAZ DAGITIM,
TICARET VE TAAHHUT ANONIM SIRKETI (“BURSAGAZ”) tarafindan kullanima
sunulan ve isletilmekte olan www.bursagaz.com (“Internet Sitesi”) alan adl1 sitenin kullanimi
sirasinda BURSAGAZ tarafindan iglenmekte olan kisisel veriler hakkindaki kurallari
belirlemektedir.

Bu Politika kapsaminda BURSAGAZ Veri Sahiplerinin (Internet Sitesi’nin kullanilmasi
esnasinda kisisel verileri islenen gercek kisilerin bundan bdyle “Veri Sahibi veya Tlgili Kisi”
olarak anilacaktir) kisisel verilerinin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
(“KVKK” veya “Kanun”) ile diger ilgili mevzuata uygun sekilde islenmesini saglamaktir.

2. Tanimlar

Acik Riza: Belirli bir konuya iligkin bilgilendirmeye dayali 6zgiir iradeyle verilmis olan rizay1
ifade etmektedir.

Tlgili Kisi / Veri Sahibi: Kisisel verisi islenen kimligi belirli veya belirlenebilir olan gercek
kisiyi ifade etmektedir.

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirli bilgiyi ifade
etmektedir.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin irki, etnik kokenti, siyasi diisilincesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tiyeligi, sagligi,
cinsel hayati, ceza mahktimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve
genetik verileri ifade etmektedir.

Kisisel Verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, ag¢iklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir héle getirilmesi,
siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler iizerinde gerceklestirilen her
tiirlii islemi ifade etmektedir.

Kurul: Kigisel Verileri Koruma Kurulu
Kurum: Kisisel Verileri Koruma Kurumu

KVKK / Kanun: 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nu ifade etmektedir.
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Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarimi belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergek veya tiizel kisiyi ifade
etmektedir.

3. Kisisel Verisi Islenen Kisiler

BURSAGAZ olarak, bu Politika kapsaminda, miisteriler, potansiyel miisteriler, ¢alisanlar,
calisan adaylan, tedarikgiler, potansiyel tedarikgiler ve ziyaretgilere ait kisisel verileri
islemekteyiz.

4. BURSAGAZ Olarak Kisisel Verilerinizin Islenmesine iliskin Temel
Prensiplerimiz

BURSAGAZ olarak, kisisel verilerinizin islenmesine iliskin KVKK, yonetmelikler, tebligler,
Kurul Kararlari, Kurum tarafindan ¢ikarilan rehberleri temel almakla birlikte, veri gizliliginizin
saglanmasi1 amaciyla yerel ve/veya uluslararasi en iyi uygulamalar1 benimsemekteyiz.

Kisisel verilerin islenmesinde uyulmasi gereken genel ilkeler KVKK m.4’te diizenlenmistir.
Bu baglamda BURSAGAZ olarak kisisel verilerinizin iglenmesi kapsaminda KVKK’da
diizenlenen genel ilkeleri gozetmekteyiz. Bu ilkeler, agagidaki sekildedir;

% Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olma,

% Dogru ve gerektiginde giincel olma,

% Belirli, acik ve mesru amaclar icin islenme,

% Islendikleri amagla baglantili, smirli ve 6lgiilii olma,

% llgili mevzuatta ongoriilen veya islendikleri amac icin gerekli olan siire kadar
muhafaza edilme,

% Veri minimizasyonu.

5. BURSAGAZ Tarafindan Islenen Kisisel Veriler ve Veri Kategorileri

BURSAGAZ olarak bu Internet Sitesi’ni kullanimimiz kapsaminda asagida yer alan kisisel
verileriniz islemekteyiz.

VERI KATEGORISI KIiSISEL VERI

Ad, Soyad, Imza, T.C Kimlik Numarasi, Niifus Ciizdan1 Seri
Numarasi, Pasaport Numarasi, Dogum Yeri, Dogum Tarihi, Yas,
Niifusa Kayith Oldugu Yer, Uyruk, Cinsiyet, Baba Adi, Anne Adi,
Medeni Hal

Kimlik Bilgisi
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fletisim Bilgisi

Adres, E-Posta, Cep Telefonu Numarasi

Mesleki Deneyim
Bilgisi

Meslek Bilgisi, Diploma Bilgisi, Gidilen Kurs/Sertifika Programi
Bilgisi, Mesleki/Profesyonel Sertifikalar, Mesleki Kimlikler,
Deneyimi Tanimlayan Unvan ve Mesleki Unvan

Islem Giivenligi Bilgisi

Kullanic1 Adi ve Sifre, Cerezler, Log Kayitlari, Erisim Kayitlar1 ve
Trafik Bilgileri Kendi i¢ Aglarinda Dagitilan IP Adres Bilgilerini,
Kullaninma Baslama ve Bitis Zamanmi ve Bu IP Adreslerini
Kullanan Bilgisayarlarin Tekil Ag Cihaz Numarasini (MAC
Adresi) Gosteren Bilgileri, Hedef IP Adresi, Bir veya Birden Fazla
IP Adresinin Portlar Araciligi ile Kullanicilara Paylastirilmasi
Yontemi ile Sunulan internet Erisim Hizmetinde Kullaniciya Tahsis
Edilen Gergek IP ve Port Bilgileri

Pazarlama ve Analiz
Calismalarma  Iliskin

Kisinin Uriin ve Hizmetler Hakkinda Yaptig1 Sikayetlerle Ilgili
Toplanan Bilgiler ve Kayitlar, Kisinin Uriin ve Hizmetler Hakkinda
Yaptig1 Taleplerle Ilgili Toplanan Bilgiler ve Kayitlar, Tanitim ve

Bilgiler Pazarlama Faaliyetleri Kapsaminda Elde Edilen Bilgiler ve
Degerlendirmeler,
Diger Bilgiler Kariyer Firsatlart Uzerinden Iletilen Ozgegmiste Yer Alan Kisisel

Bilgiler

6. BURSAGAZ Olarak Kisisel Verileri Toplama Yontemimiz

BURSAGAZ olarak kisisel verilerinizi Internet Sitesi’ni kullanmamiz kapsaminda elektronik
olarak cerezler ve internet sitesinde yer alan formlar doldurmaniz, talep ve sikayetlerinizi
iletmeniz, kariyer firsatlar1 iizerinden 0zge¢misinizi iletmeniz kaydiyla kisisel verilerinizi
otomatik yontemlerle toplamaktayiz.

7. BURSAGAZ olarak Kisisel Verileri isleme Amaclarimiz ve Hukuki Sebeplerimiz

KVKK m.5 uyarinca kigisel verilerin islenmesi i¢in Veri Sorumlusu tarafindan dayanilabilecek
hukuki sebeplere yer verilmistir. Bu hukuki sebepler,

o Kisisel verilerin islenmesi i¢in kanunlarda agik¢a dngoriilen bir sebebin varligi,

e Fiili imkansizlik nedeniyle rizasimi agiklayamayacak durumda bulunan veya
rizasma hukuki gegerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin
hayat1 veya beden biitiinliigiiniin korunmasi i¢in zorunlu olmasi i¢in kisisel
verilerinin iglenmesi,

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi
kaydiyla, sozlesmenin taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli

olmasi,
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e Veri Sorumlusu sifatin1 haiz BURSAGAZ’1in hukuki yiikiimliiliiglinii yerine

getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi,

e llgili Kisi’nin kisisel verilerini kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

e Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in kisisel veri islemenin

zorunlu olmasi,

e llgili Kisi’nin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, Veri
Sorumlusu’nun mesru menfaatleri uyarinca kigisel verileri islemenin zorunlu

olmasi olarak diizenlenmistir.

BURSAGAZ olarak, kisisel verilerinizi isleme amaglarimiz ve hukuki sebeplerimiz asagida

yer almaktadir.

KIiSISEL VERILERI ISLEME AMACLARI

HUKUKIi SEBEP

Talep/ Oneri/ Sikayetle

rin Yiiriitiilmesi

o Internet Sitesi {izerinden talep, dneri ve
sikayetlerin alinmasi,

e Talep, Oneri ve sikayetlerin
degerlendirilmesi ve ¢oziilmesi

e llgili Kisi’'nin temel hak ve
Ozgurliiklerine zarar vermemek
kaydiyla, Veri Sorumlusu’nun
mesru  menfaatleri  i¢in  veri
islenmesinin zorunlu olmasi.

Insan Kaynaklan Siir

eclerinin Yiiriitiilmesi

e Insan kaynaklar1 basvuru siireglerinin
ylriitiilmesi

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya
ifastyla dogrudan dogruya ilgili
olmas1 kaydiyla, sdzlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin
islenmesinin gerekli olmasi.

Bilgi Giivenligi & Siber Giivenlik & Bilisim Teknolojileri Altyapisi

e Hizl, gilivenli ve diigiik maliyetli hizmet
sunumu kapsaminda bulut teknolojilerinin
ve altyapilarmin kullanilmas1

e Log kayitlarinin takibi ve arsivi

e Veri Sorumlusu’nun  hukuki
yikimliligtini yerine
getirebilmesi i¢in zorunlu olmas.

e lgili Kisi'nin temel hak ve
ozgurliiklerine zarar vermemek
kaydiyla, Veri Sorumlusu’nun
mesru  menfaatleri  icin  veri
islenmesinin zorunlu olmasi.

Tamtim ve Pazarlama Faaliyetlerinin Yiiriitiillmesi

o BURSAGAZ ve/veya grup
sirketlerinin iiriin ve hizmetleri
hakkinda tanitim faaliyetlerinin
yiriitiilmesi

e BURSAGAZ ve/veya grup
sirketlerine ait biilten ve haber
paylasimlarinin yerine getirilmesi

e Grup sirketleri tarafindan sunulan mal
ve/veya hizmetlere iliskin reklam
faaliyetlerin planlamasi ve yerine

o llgili Kisi’'nin temel hak ve
ozgurliiklerine zarar vermemek
kaydiyla, Veri Sorumlusu’nun
mesru  menfaatleri  icin  veri
islenmesinin zorunlu olmasi.

e Acik Riza

getirilmesi
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8. BURSAGAZ Olarak Ozel Nitelikli Kisisel Verileri isleme Sartlarimiz

KVKK m.6 kapsaminda 6zel nitelikli kisisel veriler diizenlenmistir. Ozel nitelikli kisisel veriler
KVKK’da sinirh sayim olarak yer almaktadir ve bu verilerin genisletilmesi miimkiin degildir.
KVKK uyarinca 6zel nitelikli kisisel verilerin islenebilecegi hukuka uygunluk sebepleri
asagida yer almaktadir. Buna gore,

i.  TIlgili Kisi’nin agik rizasmnin olmasi,
ii.  Kanunlarda acik¢a 6ngdriilmesi,

iii.  Fiili imkénsizlik nedeniyle rizasimi agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gecerlilik taninmayan kiginin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden
biitiinltigiliniin korunmasi i¢in zorunlu olmasi,

iv.  Ilgili Kisi’nin tarafindan alenilestirilen kisisel verilere iliskin ve alenilestirme iradesine
uygun olmasi,

v.  Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu olmasi,

vi.  Sir saklama yiikiimliligii altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslarca,
kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yiiriitiilmesi ile saglik hizmetlerinin planlanmasi, yonetimi ve finansman
amaciyla gerekli olmast,

vii.  Istihdam, is saghig1 ve giivenligi, sosyal giivenlik, sosyal hizmetler ve sosyal yardim
alan hukuki yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi i¢in zorunlu olmasi,

viii.  Siyasi, felsefi, dini veya sendikal amaglarla kurulan vakif, dernek ve diger kér amaci
gilitmeyen kurulus ya da olusumlarin, tabi olduklar1 mevzuata ve amaglarma uygun
olmak, faaliyet alanlariyla sinirli olmak ve iiglincii kisilere agiklanmamak kaydiyla,

0zel nitelikli kisisel veriler iglenebilmektedir.

BURSAGAZ olarak, Internet Sitesi araciligiyla dogrudan 6zel nitelikli kisisel verilerinizi
toplamamaktayiz. Ancak, 0zel nitelikli kisisel verilerin sizin tarafinizdan paylasilmasi
durumunda yukarida yazan hukuka uygunluk sebeplerinden somut olay kapsaminda
uygulanabilecek hukuka uygunluk sebebine / sebeplerine dayanmaktayiz.

9. BURSAGAZ Olarak Kigsisel Verilerinizin Aktarilmasi

BURSAGAZ olarak, Politika kapsaminda islenen kisisel verilerinizin yurt i¢inde aktariminin
gerekli olmasi halinde Kanun’un 8. maddesine, kisisel verilerinizin yurt digina aktariminin
gerekli olmasi halinde ise Kanun’un 9. maddesinde ve her haliikdrda Kanun’un genel ilkelerine
riayet ederek aktarmaktayiz.

Kisisel verilerin KVKK’nin 8. maddesi uyarinca yurt icinde aktarilmasi halinde asagida yer
alan hukuki sebeplerden birinin varlig1 aranmaktadir;

e Illgili kisinin agik rizas1

e Kisisel verilerin islenmesi i¢in kanunlarda agik¢a dngoriilen bir sebebin varligi,

e Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya
rizasina hukuki gegerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin
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hayat1 veya beden biitiinliigliniin korunmas1 i¢in zorunlu olmast i¢in kisisel
verilerinin iglenmesi,

Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi
kaydiyla, sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli
olmasi,

Veri sorumlusu sifatini haiz BURSAGAZ’mn hukuki yiikiimliiliigiini yerine
getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi,

fgili Kisi’nin kisisel verilerini kendisi tarafindan alenilestirilmis olmast,

Bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi igin kisisel veri islemenin
zorunlu olmasi,

flgili Kisi’nin temel hak ve oOzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in Kisisel veri islemenin zorunlu olmasi.

Kisisel verilerin KVKK’nim 9. maddesi uyarinca yurt disina aktarilmasi halinde asagida yer

alan hukuki sebeplerinden birinin varlig1 aranmaktadir;

o Kisisel verilerin yurt disina aktarimin yapilacag: iilke, iilke igerisindeki sektorler veya

uluslararasi kuruluslar hakkinda yeterlilik karar1 bulunmasi.

e Yeterlilik karar1 bulunmamasi halinde, ilgili kisinin kisisel verilerin aktarilacag: iilkede
haklarmi kullanma, kanun yollarma basvuru imkani bulunmasi ve uygun giivencelerin
saglanmasi halinde kisisel veriler yurt digina aktarilabilmektedir. Bu giivenceler:

Yurt disindaki kamu kurum ve kuruluslann veya uluslararasi kuruluslar ile
Tiirkiye’deki kamu kurum ve kuruluslar1 veya kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluglar1 arasinda yapilan uluslararasi sézlesme niteliginde olmayan anlagmanin
varlig1 ve Kurul tarafindan aktarima izin verilmesi.

Kurum tarafindan onaylanmis baglayici sirket kurallari,

Yeterli korumay1 saglayacak hiikiimlerin yer aldig1 yazili bir taahhiitname,
Kurum’un belirledigi kisisel verilerin yurt disina aktarimina iligkin standart
so0zlesme maddelerinin imzalanmasi olarak belirlenmistir.

e Yeterlilik karar1 bulunmamasi veya kisisel verilerin aktarilmasina iliskin uygun giivencelerin
aktarim taraflar tarafindan saglanamamasi halinde arizi durumlarda ve asagida yer verilen
istisnai hallerde kisisel veriler yurt digina aktarilabilir:

» [lgili kisinin, muhtemel riskler hakkinda bilgilendirilmesi kaydiyla, yurt dis1 aktarima agik

riza vermesi,
*  Yurt disina aktarimin, ilgili kisi ile veri sorumlusu arasindaki bir s6zlesmenin ifas1 veya
ilgili kiginin talebi {izerine alinan s6zlesme oncesi tedbirlerin uygulanmasi i¢in zorunlu

olmasi,

» Yurt disina aktarimin, ilgili kisi yararina veri sorumlusu ve diger bir ger¢ek veya tiizel kisi

arasinda yapilacak bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasi i¢in zorunlu olmasi,

*  Yurt disina aktarimin iistiin bir kamu yarar i¢in zorunlu olmasi,
= Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in kigisel verilerin yurt digina
aktarilmasimin zorunlu olmasi,
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= Fiili imkansizlik nedeniyle rizasimi agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gegerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayat1 veya beden
biitiinliigiiniin korunmasi i¢in kisisel verilerin aktarilmasinin zorunlu olmasi,

= Kamuya veya mesru menfaati bulunan kisilere acik olan bir sicilden, ilgili mevzuatta sicile
erismek icin gereken sartlarin saglanmasi ve mesru menfaati olan kisinin talep etmesi
kaydiyla aktarim yapilmasi.

BURSAGAZ, isbu Politika kapsamindaki kisisel verilerinizi, Kanun’un 8. ve 9. maddesine
uygun olarak ve kisisel verilerin igleme amaglarini ger¢eklestirmek iizere destek veya hizmet
aldig1 tgiincti kigilerle (bulut bilisim hizmeti saglayicilar1 da dahil olmak {izere) ve diger
SOCAR Tiirkiye grup sirketleri ile s6z konusu amaglarin gergeklestirilmesi saglamak amaciyla
aktarabilecektir. Bu paylagimlara ek olarak Internet Sitesi’nin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi,
yazilim kaynakli hatalarin giderilmesi amaciyla da kisisel verileriniz destek ve hizmet alinan
iiciincii kisilerle paylasilabilecektir. internet Sitesi'nden elde edilen kisisel verileriniz
gerekmesi halinde yasal siireclerin yiiriitiilmesi amaciyla talepte bulunan adli ve idari
makamlarla veya kurum ve kuruluglarla da paylasilabilecektir.

10. BURSAGAZ Olarak Kisisel Verilerinizin Imhasi

BURSAGAZ olarak KVKK’ya uygun olarak islenen kisisel verilerinizi ilgili yasal
mevzuatlarda yer alan saklama siirelerine gore saklamakta ve bu siirelerin dolmasiyla beraber
imha etmekteyiz. Bu dogrultuda, BURSAGAZ tarafindan kisisel verileriniz re’sen veya imha
talebiniz dogrultusunda silinmekte, anonim hale getirilmekte veya yok edilmektedir.

11. BURSAGAZ Tarafindan Kisisel Verilerinizin Giivenligini Saglamak i¢in Alnan
Onlemler

BURSAGAZ olarak kisisel verilerinizin hukuka aykir1 olarak islenmemesini, kisisel
verilerinize hukuka aykiri olarak erigilmemesini ve kisisel verilerinizin giivenli sekilde
saklanmasini saglamak amaciyla gerekli tiim idari ve teknik tedbirleri almaktayiz.

BURSAGAZ olarak kisisel verilerin giivenligini saglamak adina aldigimiz teknik ve idari
tedbirleri siirekli olarak gézden gegirmekte ve alinmasi gereken yeni tedbirler ortaya ¢ikmasi
halinde bu tedbirleri devreye almaktayiz.

12. Tigili Kisi Olarak Haklarimz

KVKK’nin 11. maddesinde yer alan haklarmizi Veri Sorumlusu BURSAGAZ’a basvurarak
kullanabilirsiniz. Buna goére haklariniz asagidaki gibidir:

o Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,
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e Kisisel verilerinizin islenmis olmas1 halinde bu kisisel verilerin nasil igslendigine iliskin
bilgi talep etme,

e Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bu amaca uygun kullanilip kullanilmadigim
ogrenme,

e Kisisel verilerinizin yurt i¢inde veya yurt disinda aktarildigi/paylasildigi kisiler
hakkinda bilgi edinme,

e Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
talep etme,

o KVKK’nin 6ngordiigii sartlar olustugu takdirde silinmesini veya yok edilmesini isteme,

o Kisisel verilerinizin diizeltilmesi, silinmesi ve yok edilmesi halinde bu durumun
onceden paylasilan/aktarilan {igiincii kisilere bildirilmesini isteme,

e Kisisel verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
sizin aleyhinize bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e KVKK’ya aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde, zararin
giderilmesini talep etme haklariniz bulunmaktadir.

KVKK m.11 kapsamindaki taleplerinizi, “Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari
Hakkinda Teblig”indeki usul ve esaslara uygun sekilde Veri Sorumlusu olan BURSAGAZ’1n
merkez adresi olan Baglarbagi Mahallesi 1.Bakim Sokak No:2 /1 Adres No: 3830809731
Resmi Kurum Osmangazi/Bursa’ya yazili olarak iletebilir, ayrica her tiirli soru ve bilgi
talebinizi SOCAR Tiirkiye Uyum Departmani’na compliance@socar.com.tr e-posta adresi
tizerinden iletebilirsiniz.

13. Politika’nin Uygulanmasinda Sorumluluk

BURSAGAZ isbu Politika kapsaminda bahsi gecen kisisel veri isleme faaliyetlerini KVKK’ya
uygun olarak yiiriitmektedir. Isbu Politika’nin uygulanmasindan SOCAR Tiirkiye Uyum
Departmani sorumludur.

SOCAR Tiirkiye Uyum Departmani, BURSAGAZ biinyesinde yer alan departmanlarin
gorevlerini  yerine getirirken BURSAGAZ c¢aligsanlarin1  gorevlendirebilir ve diger
departmanlarla is birligi yapabilir.

14. Politika'nin Degistirilmesi ve Giincellenmesi

BURSAGAZ, isbu Politika’y1 diledigi zaman diledigi sekilde degistirme hakkini sakli
tutmaktadir. Degistirilmis politikanin Internet Sitesinde yayinlanmasi aninda ya da diger
iletisim yontemleri ile Veri Sahiplerinin bilgilendirilmesi aninda, Politika’nin yeni versiyonu,
aksi belirtilmedikge, yiiriirliige girmis olacaktir.

Herkese Agik & Kisisel Veri Igermez



15. Politika Yayimlanmasi

isbu Politika yayimlandig tarihte yiiriirliige girer.

Giincelleme Tarihi:
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